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1. Политика в области охраны труда (далее – Политика по охране труда) 

является публичной документированной декларацией о намерении и 

гарантированном выполнении обязанностей по соблюдению государственных 

нормативных требований охраны труда и добровольно принятых на себя 

обязательств. 

2. В ФГБУ «АМП Азовского моря» производится предварительный анализ 

состояния охраны труда и обсуждение Политики по охране труда. 

3. Политика по охране труда: 

направлена на сохранение жизни и здоровья работников в процессе их 

трудовой деятельности; 

направлена на обеспечение безопасных условий труда, управление 

рисками производственного травматизма и профессиональной заболеваемости; 

соответствует специфике экономической деятельности и организации 

работ у работодателя, особенностям профессиональных рисков и возможностям 

управления охраной труда; 

отражает цели в области охраны труда; 

включает обязательства работодателя по устранению опасностей и 

снижению уровней профессиональных рисков на рабочих местах; 

включает обязательство работодателя совершенствовать СУОТ; 

учитывает мнение выборного органа первичной профсоюзной организации 

или иного уполномоченного работниками органа. 

4. Политика по охране труда доступна всем работникам ФГБУ «АМП 

Азовского моря», а также иным лицам, находящимся на территории, в зданиях 

и сооружениях учреждения. 
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